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Vjezbanje grupnog rada - vodenje
grupe podrske

Pruzatelji usluga i sami trebaju podrsku

B Grupe podrske stvaraju prilike za
osnazivanije i ucenje

B Podijelite se u skupine od po 8-10
sudionica

B Svaka skupina neka izabere voditeljicu

grupe i osobu koja ce paziti na vrijeme

B Na pocetku odvojite par minuta da se
prisjetite sto su vrijednosti grupnog rada

| kojim vjestinama vodenja se ostvaruju



Vas zadatak

Oformili ste skupinu koja se redovito nalazi
jednom mjesecno da bi grupnim procesom
osnazila voditeljice roditeljskih grupa.

Danasnja tema su vam sudionici skupine s
kojima tesko suradujete (radni list 3)

Odaberite 5 tipova ponasanja koja vas
smetaju i dogovorite strategije koje
pomazu

Imate na raspolaganju 40 minuta




Analiza iskustva vodenja skupine

Pitanje za skupinu: po ¢emu ste
orepoznali da vas voditeljica vodi?

Pitanje za voditelje: kako ste vodili,
sto je bilo tesko?




